
グローバル人材 採用実務講習会

内容 ①グローバル人材概要
（1）本社のグローバル化
（2）「グローバル人材」の対象・定義
（3）日本における外国人社員の採用目的3分類
（4）日本・海外における外国人社員採用比較

②採用実務
（1）採用実務【概論】
（2）採用対象－1.留学生採用／2.海外採用／3.受入出向
（3）採用計画 人員計画
（4）採用ブランド形成
（5）母集団形成－1.母集団形成手法／2.会社説明会（自社セミナー）／3.

合同企
業説明会（ジョブフェア）／4.大学（キャンパスリクルーティング）／5.外国

人雇用サービスセンター／6.インターンシップ／7.海外採用における母集団
形成
（6）選考プロセス－1.優秀さの見極め／2.応募書類の見方／3.日本語能

力の判断
／4.適性試験・アセスメントツール／5.面接の進め方／6.面接官の注意

ポイント
／7.内定

（7）採用手続－1.雇用形態（日本での採用）／2.雇用形態別メリット・デメ
リット

対象 経営者、人事部門責任者・担当者
プログラム（予

定）
１３：３０ 受付開始
１４：００ 講義
１７：００ まとめ・総合質疑
１７：３０ 解散

講師 株式会社ジェイエーエス 代表取締役社長 小平達也
テキスト グローバル人材・採用実務（シリーズ）
受講費 ３６、７５０円（税込）

※テキスト代（５，０００円）込。

グローバル人材についての戦略的視点に基づく採用実務を、
短時間で集中して学べる講座です。



グローバル人材 採用実務講習会に参加申込します。

１．会社名：

２．会社住所：

３．部署・役職：

４．氏名：

５．連絡先（メールアドレス）：

６．連絡先（電話番号）：

７．受講希望日（○で囲んでください）
・７月２８日（木）大阪開催 ・８月２４日（水）名古屋開催

８。通信欄

ＦＡＸ：03-5654-7378 株式会社ジェイエーエス行
※電話（03-3403-0528),メール（info@ja-sol.jp)でも受付けております。
※弊社と同業種、第三者へのサービス提供を目的とした企業様のお申込みはご遠慮いただいております。

◆お申込み・お客様ご記入欄◆

開催日
場所

①７月２８日（木）
大阪（新大阪）ニッセイ新大阪ビル18階 会議室Ｄ

②８月２４日（水）
名古屋（栄） ナディアパーク ビジネスセンタービル9階 会議室Ｇ
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